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RESUMEN

El proceso de superacion de los profesores de Educacién Fisica, en particular de los
profesores que trabajan en escuelas especiales, debe permitir el reconocimiento de
las particularidades individuales de cada estudiante dentro del amplio abanico de
sindromes, trastornos y discapacidades que contemplan este tipo de educacion. En
la presente investigacion desarrollada en el marco de las actividades tedricas del
proyecto “Sofiar en Azul”, se pudo determinar que los profesores de la escuela
especial Sierra Maestra 1, carecen de recursos para poder por si solos llevar a cobo
su proceso de superacién, por lo que se define como obijetivo: disefiar acciones de
superacion para los profesores de la escuela especial Sierra Maestra 1 de La
Habana. Para ello fueron utilizados lo métodos tedricos y empiricos de analisis-
sintesis y revision documental respectivamente. A partir de un analisis realizado por
los especialistas del proyecto y a partir de la entrevista realizada a los profesores, se

disefia un cronograma de acciones la cual permitir4 este proceso.
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Summary

The process of improvement of Physical Education teachers, in particular teachers
who work in special schools, must allow the recognition of the individual
characteristics of each student within the wide range of syndromes, disorders and
disabilities that this type of education includes. In the present investigation carried out
within the framework of the theoretical activities of the "Dreaming in Blue" project, it
was determined that the teachers of the Sierra Maestra 1 special school lack the
resources to be able to carry out their improvement process by themselves.
Therefore, the objective is defined: to design improvement actions for the teachers of
the Sierra Maestra 1 special school in Havana. For this, the theoretical and empirical
methods of analysis-synthesis and documentary review, respectively, were used.
From an analysis carried out by the project specialists and from the interview with the

teachers, a schedule of actions is designed which will allow this process.
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INTRODUCCION

La superacion profesional de los recursos humanos constituye una necesidad,
determinada por el progreso de las sociedades en que estan inmersos, teniendo
importancia en el desarrollo sociocultural, econémico y la construccion de futuras
generaciones (Almanza, 2019). Esta tiene como objetivo “la formacién permanente
y la actualizacion sistematica de los graduados, el perfeccionamiento del desempefio
de sus actividades profesionales y académicas asi como el enriquecimiento de su
acervo cultural” (MES, 2004:3). La misma en su concepcion de proceso de
formacion permanente dirigida al mejoramiento profesional y humano, debe
responder a las transformaciones que se requieren en la conducta, los
conocimientos generales y especificos, las habilidades béasicas y especializadas,
habitos, actitudes, valores, las responsabilidades, funciones laborales y cualidades
profesionales de maestros y profesores. (Santamaria, 2007). En la Educacion
Especial, la superacion del profesorado toma una connotacion mayor ya que el
docente debe saber reconocer las particularidades individuales de cada estudiante
dentro del amplio abanico de sindromes, trastornos y discapacidades que

contemplan este tipo de educacion.

En el caso de la superaciéon de los profesores de Educaciéon Fisica que trabajan con
nifios con Necesidades Educativas Especiales (NNE), un elemento importante a
considerar son las tendencias o enfoques pedagdgicos contemporaneos de la
Educacién Fisica, donde se concibe la accién docente del profesor, como facilitador
de un proceso en el cual el alumno es sujeto activo de su propia actividad, por lo que
esto obliga al profesor a sentir la necesidad de superarse de forma sistematica. A
pesar de ello y a partir del diagnéstico realizado a los profesores de la escuela
especial Sierra Maestra 1 de La Habana en el marco de las actividades teéricas del
proyecto “Sofiar en Azul’, encaminado al uso de las actividades fisicas en el
tratamiento del Trastorno del Espectro Autista, se pudo determinar que los
profesores de esta escuela, carecen de recursos para poder por si solos llevar a
cobo sel proceso de superacion y asi llegar a conocer sus necesidades educativas
de superacién y al respecto trazarse una estrategia en la solucibn de sus
dificultades. Por lo que se define como objetivo: disefiar acciones de superacion

para los profesores de la escuela especial Sierra Maestra 1 de La Habana.



Materiales/metodologia/desarrollo

La investigacion se desarrolld en el contexto de las actividades tedricas del proyecto
“Sofar en Azul”’, se emplearon métodos de orden tedricos como el analisis-sintesis,
que permitié fundamentar sobre la importancia de la superacion de los docentes de
la Educacion Fisica que trabajan con nifios con Necesidades educativas Especiales.
En el orden empirico se emplearon los métodos de entrevista, la cual permitio
reconocer la carencia de recursos de los profesores de la escuela Sierra Maestra 1
para llevar a cobo su proceso de superacion y el método de revision documental, el
cual permitié determinar el método de trabajo para el desarrollo de la superacion de

estos profesores.
Resultados de la entrevista a profesores

La entrevista fue realizada a los ocho profesores de Educacion Fisica de le escuela
especial Sierra Maestra 1. Seis Licenciados en Cultura Fisica y Deporte, los cuales
cuentas con un promedio de 3,7 afios de experiencia y dos graduados de Técnico
Medio en Educacion Fisica los cuales cuentan con dos afios de experiencia. La
entrevista se desarroll6 mediante una guia y fue realizada por tres especialista del

proyecto “Sofar en Azul” de la UCCFD “Manuel Fajardo”.

De modo general los entrevistados exponen la falta de conocimiento sobre las
nuevas tendencias de la Educacion Fisica contemporaneo, dificultades en la
planificacion de la individualizacion de las tareas durante las clases,
desconocimiento sobre las adaptaciones curriculares para los nifios con NNE vy el

escaso empelo de recursos efectivos para el control del grupo de manera general.
Resultados de larevision documental

La revision documental permiti6 identificar las acciones pertinentes para la
superacién de los profesores, determinandose como formas de superacion los
cursos de posgrado, auto-preparacion, talleres, debates cientificos (Santamaria,
2007), posteriormente a este analisis los profesores del proyecto determinan disefiar
las acciones para la superacion de las profesores de esta escuela talleres, donde se
refleja una evaluacién de manera sistemética o frecuente en el desarrollo de cada
taller, a partir de los cocimientos, habilidades y actitudes que evidencie cada

participante.



Acciones de superacion para los profesores de la escuela especial Sierra
Maestra 1 de La Habana.

Tabla 1: Cronograma de talleres de superacion para los profesores de educacion

fisica de la escuela especial Sierra Maestra 1

Acciones

Taller 1: Concepciones contemporaneas de la educacion especial, una aproximacion

al tema

Taller 2: Particularidades del proceso de ensefianza aprendizaje en las escuelas

especiales

Taller 3: Las adaptaciones curriculares de la Educacion Fisica dirigida a nifios con
NNE

Taller 4: El uso del pictograma como herramienta de apoyo a la docencia

Taller 5. Recursos para el control de la aparicion de conductas disruptivas en el
desarrollo de las clases de Educacion Fisica

Taller 6: La integracion de las estudiantes con NNE a las clases de Educacion Fisica

Taller 7: El papel de la familia, la comunidad y las asociaciones como participantes

activos en la atencion integral de las personas con NNE

Los talleres fueron disefiados a partir de las tendencias actuales de la Educacién
Fisica en la educacién especial, en lo mismos de identifican los principales métodos
de trabajo y herramientas aplicables a este tipo de ensefianza y promueven la
interrelacion, escuela, familia, comunidad, componentes importantes, en el

desarrollo de la vida de los nifios con NNE y su inclusion a la vida social.




CONCLUSIONES

1. La falta de recursos de los profesores de Educacion Fisica de la escuela
especial Sierra Maestra 1, para levar a cabo su proceso de superacion, lleva
a los especialistas del proyecto Sofiar en Azul a disefiar un cronograma de
acciones que permita brindar a estos profesores herramientas e instrumentos

gue perfeccionen su labor como docente.

2. Se elabord un cronograma de acciones disefiado en forma de talleres, que
permitird desarrollar el proceso de superacion dotando a los profesores de
herramientas aplicables a este tipo de ensefianza que promuevan la
interrelacion, escuela, familia, comunidad, componentes importantes, en el

desarrollo de la vida de los nifios con NNE y su inclusion a la vida social.

RECOMENDACIONES

Aplicar el cronograma de talleres a los profesores de Educacion Fisica de la escuela
Especial Sierra Maestra 1 y valorar su efectividad a partir de una encuesta de

satisfaccion a los mismos.
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